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Fastlagte samtaler

I praktikuddannelsen er der fglgende fastlagte samtaler i alle praktikker:
1. Forventningssamtale

En samtale omkring din og vejlederes roller og jeres gensidige
forventninger til hinanden i samarbejdet om din uddannelse, hvordan lzerer
du at laere samt en plan over, hvilke temaer, du vil arbejde med hvornar i
praktikken.

2. Midtvejsevaluering

En status i forhold til uddannelsen mal — Hvor er du? Hvilke temaer har du
arbejdet med indtil nu?

3. Slutevaluering med afgivelse af praktikerklzaring

Med afsaet i hjeelpeskemaet til PASS-erklaeringen ggres status for din
opnaelse af malene.

Status pa, hvor langt du er med dine temaer.
e Du skal forberede dig skriftligt til alle tre fastlagte samtaler!

e I H8ndbog i praktikuddannelsen star der under Fastlagte samtaler, hvordan du
skrifteligt skal forberede dig.

e Malene for din uddannelse skal til samtalerne gennemgads mundtligt sammen med din
vejleder og en plan for arbejdet med temaerne udarbejdes eller justeres ved behov.

e  Efter forventnings- og midtvejssamtalen skriver du en konklusion pa samtalen, som
godkendes af vejleder.
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- Redskab til samtaler i praksis

Faget
Dét, vi er sammen om

Position 2
(fx vejleder]

Position 1
(fx elev)

Kilde: © Ingrid-Margrethe Thrane og Jonas Sprogge
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Laesetid og vejledermgder

Laesetiden bruges som forberedelsestid til de ugentlige vejledermgder. Du skal i laesetiden
arbejde med et af temaerne beskrevet i dette Praktikarbejdshaefte samt
sygeplejeprocessen og / eller mindmappen.

Laesetiden indeholder bade at fa lzest i dine grundbgger, refleksion, samt skriftligggrelse i
forhold til Praktikarbejdshaeftets arbejdsredskaber — temaerne, sygeplejeprocessen og
mindmappen.

Leesetiden er ikke fritid. Det er Ignnet arbejdstid, og derfor forventes det ogsa, at du er
velforberedt til vejledermgderne efterfalgende. Laesetiden kan laegges ud pa flere dage.
Praktikstedet planlaagger, hvornar det er hensigtsmaessigt at ligge laesetiden i forhold til
lzering ude i praksis.

Ved vejledermgderne praesenterer du det, du har arbejdet med i din laesetid for din
vejleder. Vejledermgderne kan forega individuelt eller i mindre grupper.

P& vejledermgderne er du i dialog med din vejleder om de faglige temaer,
sygeplejeprocessen, mindmappen og din egen laereproces.

Afslutningsvis aftaler I, hvordan du skal bruge naeste laesetid. Det kan vaere at udfylde en
sygeplejeproces, eller at finde viden om- og svar pa temaernes arbejdsspgrgsmal eller
igen arbejdet med mindmappen.
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Sygeplejeprocessen

Formalet med sygeplejeprocessen er:

At du udvikler kompetencer til at skabe overblik over den enkelte
borger/patients sygepleje.

At du udvikler kompetencer til at identificere, begrunde, planlaegge, udfgre, og
evaluere patientens behov for sygepleje.

At du udvikler kompetencer til at dokumentere sygeplejen.

Sygeplejeprocessens faser

Vurderingsfasen
Indsamling af data
Vurdering af data
Evalueringsfasen Identifikationsfasen
Evaluering af, om malet er naet Analyse af data
Evaluering af processen Sygeplejediagnose
— | | !
Udferelsesf Planlaegningsfasen
Udferelse af handlinger TOTNarAny 26 mat
Planlegning af handlinger

” e~ e

1. Nar du arbejder med sygeplejeprocessen, skal du sl op i Hdndbog i
praktikuddannelsen under sygeplejeprocessen og anvende de
refleksionsspgrgsmal , der star der.

2. Der vil veere spgrgsmal til alle fem faser.

3. Til dataindsamlingen anvender du dataindsamlingsseddelen i dette hafte og
Sundhedsstyrelsens 12 sygeplejefaglige problemomrader.
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Borgerens navn / Diagnhoser

Medicin

Funktionsniveau

Respiration og cirkulation

Bevaegeapparatet

Seksualitet

Ernaering

Smerter - Sanseindtryk

Hud - Slimhinder

Sgvn - Hvile

Kommunikation

Viden - Udvikling

Psykosocial

Udskillelse
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12 sygeplejefaglige problemomrader

1) Funktionsniveau, f.eks. evnen til at klare sig selv i det daglige liv, ADL (Activity in Daily
Living)

2) Bevaegeapparat, f.eks. behov for traening, balanceproblemer og evt. faldtendens.

3) Erneering, f. eks. under- eller overvaegt, spisevaner, ernaeringsproblemer forarsaget af
sygdom eller behandling, kvalme og opkastning.

4) Hud og slimhinder, f. eks. forandringer og lidelser fra hud, slimhinder og andre veev -
f. eks. muskler, hdr og negle.

5) Kommunikation, f. eks. evnen til at ggre sig forstaelig og forstd omverdenen.

6) Psykosociale forhold, f. eks. arbejdsevne, relationer til familie, ensomhed,
livsstilsproblemer, misbrug og mestring.

7) Respiration og cirkulation, f. eks. luftvejsproblemer som andengd, hoste, risiko for
aspiration, legemstemperatur, blodtryk og puls.

8) Seksualitet, f. eks. samlivsforstyrrelser som fglge af sygdom eller lsegemidler.

9) Smerter og sanseindtryk, f. eks. akutte eller kroniske smerter og ubehag, problemer
med syn og hgrelse.

10) Sgvn og hvile, f. eks. faktorer som letter eller hindrer sgvn og hvile.

11) Viden og udvikling, f. eks. behov for information eller undervisning,
helbredsopfattelse, sygdomsindsigt, hukommelse.

12) Udskillelse af affaldsstoffer, f. eks. inkontinens, obstipation, diarré.

Kilde: Sundhedsstyrelsen, 2018, Vejledning om sygeplejefaglige optegnelser
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Mindmap til refleksion

Anvendelse: Dit udvalgte emne indenfor det valgte tema szettes i forhold til din
fordybelsesborger og de bobler, der er relevante i mindmappen. Eksempelvis:
Tema: 2, Emne: motivation, Fordybelsesborger: Grethe, Bobler: Aktiviteter og
dggnrytme, Netveerk /socialt liv, Livshisitorie, Mestring, sgvn og hvile. Du bruger
den teori, du har lzest om inden for temaet / emnet til at saette i forhold til
fordybelsesborgeren indenfor de relevante bobler.

Hud og
slimhinder

Alktiviteter

og degnrytme

Farmakologl &
medicinhandtering

Sewn og hvile

Udskillelse
(inkontinens og
obstipation)

MNetvark
/socialt liv

Borgerens
ressourcer

Hjalpemidler

Vejrtrakning
od kredsleb

Egne ensker og

beahow for livet

Bevaqgeapparatet,
balance og
faldtendens

Sanseindtryk
(fx syn og harelse)

Kommunale, private
eller regionale
samarbejdspartnere

Kommunikation,
hukommelse og
sprogfunktion

Psykosocialt
stimulation, indlaering
og intellektuelle
forhold

Plejebehowv

Inspireret af Henrik Andersens Praktikhdndbogen SSA
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Logbogstid =
Logbogstid svarende til 30 minutter dagligt pa fulde
praktikdage.

Refleksionscirklen

Beskriv en konkret oplevelse/

Hvordan? situation i praktikken.

Hvad kunne jeg gore
anderledes eller bevare
I en tilsvarende situation?

Hvordan kan jeg anvende \ /

Uddyb:

Hvad taenkte jeg?
Hvad folte jeg?
Hvad gjorde jeg?

i i ?
teorien/erfaringen® Hvordan reagerede

borgeren/ patienten?
Hvordan var borgerens/
patientens kropssprog?
Hvilke begreber eller teorier kan

belyse situationen/problemet?

Hvad var godt/mindre godt?
Hvorfor?

Kilde: SOSU C, 2018, H8ndbog i praktikuddannelsen, Social- og sundhedsassistentuddannelsen
2017

Du skal anvende refleksionscirklen i din daglige logbogstid.

Du kan i Handbog i praktikuddannelsen under Refleksionscirklen laese om
refleksionscirklen.

Her vil lzeringsfokus vaegte bade processen (kompetencer) og indholdet
(kvalifikationer). Refleksion kan forega bade med enkeltpersoner og i

grupper.

10
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Uge Tema | Emne Vejledningsaktivitet Afsluttet
/Dag Nr.
Uge Tema | Emne Vejledningsaktivitet Afsluttet
/Dag Nr.
Uge Tema | Emne Vejledningsaktivitet Afsluttet
/Dag Nr.
Uge Tema | Emne Vejledningsaktivitet Afsluttet
/Dag Nr.
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Uge Tema | Emne Vejledningsaktivitet Afsluttet
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Introduktion til temasiderne &

Praktikarbejdshaeftet er inddelt i temaer, som indeholder alle mal for uddannelsen. Du vil
ved at arbejde med temaerne komme rundt om alle malene - og opna et teoretiske
grundlag i tilstraekkelig grad til at leve op til dine uddannelseskrav.

Temaerne er fordelt ud pa dine praktikker P1, P2 og P3. Du kan frit veelge raekkefglgen i
temaerne, dog skal du holde dig til de temaer, der er inde for den praktikperiode, du er i.
Dette fordi temaerne stiger i svaerhedsgrad svarende til uddannelsens begynder-,
rutineret- og avanceret niveau. Du skal nd omkring alle temaerne for den aktuelle
praktikperiode.

I samarbejde med din vejleder vaelger I ud, hvor meget tid du skal bruge pa hvert enkelt
tema alt efter omfanget af temaet, og hvor du er i din lzering...

Tema 1 vil veaere relevant ved start i alle nye praktikforigb!

Til hver tema er:

Emner til vejledermgder Inspiration til undertemaer

Arbejdsspgrgsmal Spgrgsmal du skal arbejde med for at folde emnet
ud

Laes om temaet i Kapitler fra dine grundbgger, der vil kunne
understgtte din refleksion og laerings proces. De
kapitler, som er fremhaevet med fed, skal laeses,
resten er frivilligt, og hvad der er relevant i frohold
til din praktik.

Der er forsggt tydeliggjort hvilke mal du vil arbejde
med, ved at arbejde med teamet. De mal som er
fremhaevet med fed skrift, er de mal, der er seerligt
aktuelle i praktikperioden. Praktikmalende for social
og sundhedsassistentuddannelse finder du i
Handbog for praktikuddannelsen




Praktik 1

Temaer

Begynder-niveau
Social- og sundhedsassistentuddannels
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Mgdet med arbejdspladsen

Tema l

Emner til vejledermgder
Arbejdspladsen:

e Syge- og raskmelding

e Arbejdspladskultur

e Arbejdsmiljg

e Videns person/ ressourceperson

e Samarbejde med andre faggrupper

e Tavshedspligt

e Databeskyttelsesforordning

e Social- og sundhedsassistentens
o
ansvars- og kompetenceomrade

e Min rolle som elev
e Servicelov/Sundhedslov
e Det neere sundhedsvaesen

Laes om temaet i:

' FURESO
g KOMMUNE

Arbejdsspgrgsmal

Arbejdspladsen:

1.

2.

3.

B

Hvilke regler er der for syge- og
raskmeldinger pa dit praktiksted?

Hvilke faggrupper er der p& din
arbejdsplads og hvad laver disse?

Hvad laver en leder, tillidsrepraesentant
0g en arbejdsmiljgrepraesentant?

Hvad er et godt fysisk og psykisk
arbejdsmiljg?

Hvad er en prgvetidsvurdering?

Hvad er en PASS-erkleering?

Hvordan overholder du tavshedspligten?

Praktikmal
12, 14, 18, 20

Det sammenhangende borger- og patient forlgb,

kapitel: 4, 7




Mgdet og kommunikationen med

borgeren
Tema 2

Emner til vejledermgder

e Vejledning af borger og kollega

e Motivation / Den motiverende samtale
e Omsorg

e Malrettet kommunikation

e Kommunikationsformer

e Relationsdannelse

e Kommunikation med pargrende

e  Konflikthdndtering

e Voldsforebyggelse

e Etiske overvejelser

e Mestring af eget liv

e Social ulighed i sundhed

e Magtanvendelse

e RAadgivning/vejledning af borger

e Sundhedspaadagogik
e Gerontologi

e Geriatri

e Den normale aldring

\\\\Y‘?

"4

Laes om temaet i:
Mgdet med borgeren og patienten
Kapitel: 2,5,7,10,11,12 & 14

'~ FURESO
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Arbejdsspgrgsmal

1.

=

10.

Hvilken viden skal du have for at kunne
foretage en vurdering ud fra dit valgte
emne?

Hvilke faglige overvejelser skal du som
social- og sundhedsassistent ggre dig?

Hvordan kan du inddrage borgeren?

Hvordan kan du inddrage borgerens
livshistorie og borgerens gnsker for
fremtiden?

Hvordan far du indblik i borgerens eget
syn pa trivsel, mestring og velveere?
Hvilken viden skal du have for at kunne
foretage en vurdering af hvad er den
almindelige aldring og hvad er sygdom?

Hvilke observationer hos borgeren skal
du ggre dig i forhold til det valgte emne?

Hvordan forholder du dig til borgerens
egne ressourcer og autonomi?

Hvilke kommunikationsformer er der, og
hvad karakteriserer dem hver isaer? Og
hvordan skal de bruges i forhold til en
borger?

Forteel om en omsorgsteori, og hvorfor
du finder den vaesentlig?

Praktikmal
4,5,7,9, 10,12, 13

Somatisk sygdom og sygepleje 1 & 2, kapitel: 50
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Personlig pleje og praktisk hjzelp

Tema 3

Emner til vejledermgder Arbe]dssp;argsmél

e Grundleeggende behov Identificer hvilke behov borgeren kan
e Tand- og mundpleje have for grundlaeggende sygepleje.
Udvaelg et behov, som du gar i dybden

e Borgerens sundhedstilstand
e Sundhedsfremme
e Forebyggelse

med?

2. Hvilken viden skal du have for at kunne
foretage en vurdering af den

e Hygiejniske principper grundlaeggende og sygepleje, borgeren
e Arbejdsmiljg har behov for?

e Forflytninger 3. Hyvilke observationer hos borgeren skal

e Ergonomi du ggre dig i forhold til det valgte emne?
e Aldringsprocesser 4. Huvilke faglige overvejelser skal du som

social- og sundhedsassistent ggre dig?

5. Hvordan kan du inddrage borgeren?

6. Hvordan kan du inddrage borgerens
livshistorie og borgerens gnsker for
fremtiden?

7. Hvordan far du indblik i borgerens eget
syn pa trivsel og velveere?

8. Hvordan forholder du dig til dit eget
arbejdsmiljg indenfor eksempelvis
forflytninger, ergonomi og lovgivning?

e Immobilitet
e Renggringsopgaver
e Kost og ernaering
e Serviceloven

e Sundhedsloven

Laes om temaet i:
Somatisk sygdom og sygepleje 1 & 2, kapitel: 3, Pra ktikm%l

4,8,9, 10, 11, 14, 15, 40, 41, 45 & 47
Sundhedsfremme, forebyggelse

og rehabilitering, kapitel: 4, 5, 10, & 12
Evt. VAR-Portalen

1,3,5,8,9,18, 19

19



Rehabilitering

Tema 4

Emner til vejledermgder
e Forebyggelse

e Borgerens funktionsevne

e Hverdagsrehabilitering

e Helhedsorienteret tilgang

e Borgerens ressourcer

e Inaktivitet

e Mestring af eget liv

e Meningsfulde aktiviteter

e Aktivitetstilbud

e Samarbejde med pargrende og frivillige
e Borgerens livskvalitet

e Selvbestemmelsesret

e Velfaerdsteknologi

Laes om temaet i:
Somatisk sygdom og sygepleje 1 & 2, kapitel: 44 Pra ktikmgﬂ

& 46
Sundhedsfremme, forebyggelse

= FURESQ
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Arbe]dssp;argsmél

Identificer hvilke behov borgeren kan
have indenfor forebyggelse og
rehabilitering?

2. Hvilken viden skal du have for at kunne
foretage en vurdering af den
forebyggende og rehabiliterende tilgang,
som borgeren har behov for?

3. Hvilke observationer hos borgeren skal
du ggre dig i forhold til det valgte emne?

4. Hyvilke faglige overvejelser skal du som
social- og sundhedsassistent ggre dig?

5. Hvordan kan du inddrage borgeren?

6. Hvordan kan du inddrage borgerens
livshistorie og borgerens gnsker for
fremtiden?

7. Hvordan far du indblik i borgerens eget
syn pa trivsel og velveere?

8. Hvordan forholder du dig til borgerens
egne ressourcer og autonomi?

9. Hvordan indtaenker du pargrende i den
rehabiliterende proces?

10. Hvilke velfeerdsteknologier anvendes pa
dit praktiksted og til hvad?

4,6,7,9,10, 19

og rehabilitering, kapitel: 1, 2, 3, 7, 8, 13, 14, 15

& 21, 40
Evt. VAR-Portalen




Sundhedsfaglige handlinger og

tidlig opsporing

Tema s

Emner til vejledermgder
e Sygepleje i stabile forlgb

e Observationer

e Kilinisk vurdering

e Praktiske faerdigheder

e Sygdomsleere

e Kroniske lidelser

e Procedurer og retningslinjer

e Sundhedsfremme

e Forebyggelse

e Faldforebyggelse

e Dokumentation af faglige handlinger
e Velfaerdsteknologi
e Livsstilssygdomme

Laes om temaet i:

Somatisk sygdom og sygepleje 1 & 2, kapitel:
17, 18, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 28, 29, 30,

31, 32, 33, 35, 36 & 38
Evt. VAR-Portalen

= FURESQ
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Arbe]dssp;argsmél

Identificer hvilke behov borgeren kan
have for sygepleje. Udveaelg et behov,
som du gar i dybden med?

Hvilken viden skal du have for at kunne
foretage en vurdering af den sygepleje,
borgeren har behov for?

Hvilke observationer hos borgeren skal
du ggre dig i forhold til det valgte emne?

Hvilke faglige overvejelser skal du som
social- og sundhedsassistent ggre dig?

Hvordan kan du inddrage borgeren?

Hvordan kan du inddrage borgerens
livshistorie og borgerens gnsker for
fremtiden?

Hvordan far du indblik i borgerens eget
syn pa trivsel og velvaere i forhold til
KRAMS faktorerne?

Hvordan bruger du tilstande,
indsatsomrader og handlingsanvisninger i
nexus i forhold til det udvalgte emne?

Praktikmal
12, 1,2,3,5,8,9, 13, 16, 18,

19




Sundhedsfaglig dokumentation

Tema 6

Emner til vejledermgder
e Aktindsigt

e Notatpligt

e Tavshedspligt

e Krav til dokumentation

e Dokumentations-systemer

e Anvendelse af fagudtryk

e UTH (utilsigtede haendelser)

e Borgeroplevet kvalitet

e Vejledning af kollegaer

e Feaelles medicinkort
e Medicinhandtering
e Feellessprog III

Lees om temaet i:
Kvalitet og udvikling, kapitel: 6

Det sammenhangende borger- og patientforlob,

kapitel: 6

= FURESQ
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Arbe]dssp;argsmél

Hvilken viden skal du have for dit
udvalgte emne, og hvilken betydning har
det for din daglig dag i praktikken?

2. Hvordan inddrager du den tillaerte viden
du har faet fra medicin og
dokumentationsundervisningen her i
Furesg i din daglige dag i praktikken?

3. Udveelg et emne, der omhandler
farmakologi og medicinhandtering udfold
det i forhold til en borger, 0gs3 i
forbindelse med din farmakologiopgave.

4. Hvordan kommer veerdierne fra DEKUR
(dialog, engagement, kvalitet, udvikling,-
respekt) i spil pa en god og faglige made
i dit samarbejde mellem borger/
pargrende og dine kollegaer?

5. Hvordan far du indblik i borgerens eget
syn pa trivsel og velveere og deler dette
med dine kollegaer?

6. Hvordan bruger du tilstande,
indsatsomrader og handlingsanvisninger i
nexus i forhold til det udvalgte emne?

Praktikmal
Farmakologi og medicinh8ndtering, Kapitel:1, 2, 3 9,6 11,13, 15, 17
Furesgs instruks i Medicin og utilsigtede

handelser

Evt. VAR-Portalen
Evt.:
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Koordinering og tilrettelaeggelse

af arbejdet

Tema 7

Emner til vejledermgder

e Social- og sundhedsassistentens
o
ansvars- og kompetenceomrade

e Planlaegge og iveerksaette
sundhedsfaglige handlinger

e Delegering af arbejdsopgaver

e Pzedagogiske aktiviteter

e Vejledning af kollegaer

e Teamsamarbejde

e Tvearfaglige samarbejdspartnere
e Kvalitetssikring

e Autoriseret sundhedsperson

e  Kultur pa arbejdspladsen

e Fysisk og psykisk arbejdsmiljg

Laes om temaet i:

Det sammenhangende borger- og patient forlgb,

kapitel: 5
Kvalitet og udvikling, Kapitel: 8

= FURESQ
KOMMUNE

Arbestsp;argsméI

7.
8

Med udgangspunkt i de 12
sygeplejefaglige problemomrader fra
Sundhedsstyrelsen identificeres egne
ansvars og kompetenceomrader

Hvad kan du uddelegere til dine
hjeelperkollegaer?

Hvornar skal en sygeplejerske
involveres?

Hvad vil du vaegte i dit samarbejde med
egen eller andre faggrupper for at styrke
det fysiske og psykiske arbejdsmiljg?
Identificer hvilke behov borgeren kan
have for sygepleje. Udveelg et flere
behov, som du gar i dybden med?
Hvilken viden og observationer skal du
have for at kunne foretage en vurdering
af den sygepleje indenfor de valgte
behov, borgeren har brug for?

Hvordan kan du inddrage borgeren?
Beskriv hvilke overvejelser du ggr dig,
nar du planleegger din dag?

Praktikmal
2.3,6,9,11, 14, 15, 20




Praktik 2

Temaer

Rutineret-niveau
Social- og sundhedsassistentuddannels

g FURESO
KOMMUNE



Kommunikation med borger med

psykisk sygdom

Tema 8

Emner til vejledermgder
e Nonverbal og verbal kommunikation
e Bevidst kropssprog

e Aktiv lytning

e Etiske dilemmaer - Inhabilitet

e  Malrettet kommunikation

e Kollegial vejledning og supervision

e Relations arbejde

e Jeg-stgttende sygepleje

e Tavshedspligt

e Anerkendende tilgang

e Konfliktdeempende kommunikation
e Pargrendekontakt

e Rollen som sundhedsprofessionel

Laes om temaet i:
Mgdet med borgeren, kapitel: 5, 7 & 11

Psykisk sygdom og sygepleje, Kapitel: 2, 3, 7, 9,

10, 11, 12, 13, 14

FURES@
KOMMUNE

N
N

Arbejdsspargsmal

1.

Hvad er verbal- og
nonverbalkommunikation? Og hvordan
kan du bruge dette aktivt i forhold til den
psykiatriske borger?

Hvilke principper ligger der i metoden
aktiv lytning, og hvornar er det relevant
at bruge?

. Diskuter etiske dilemmaer, du ser i din

psykiatriske praktik!

Hvilke principper ligger der i malrettet
kommunikation, jeg-stgttende sygepleje
og anerkende tilgang, og hvornar bruges
hvad?

. Hvilke overvejelser ggr du dig, ndr du

indgar i et relations arbejde hos en
psykiatrisk borger?

Hvilke forskelle og ligheder ser du i rollen
som sundhedsprofessionel i en psykiatrisk
kontekst kontra en somatisk?

Hvad er konfliktdeempende
kommunikation og hvordan bruger du det
i en konflikthadndtering?

Hvordan foregar kollegial vejledning og
supervision pa dit psykiatriske
praktiksted, og hvordan kan du bruge det
aktivt?

Praktikmal

9 10,11,12,18, 19, 20




'~ FURESO
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Det gode liv med demens
Tema 9

Emner til vejledermgder Arbejdsspgrgsmal

e Demenssygdomme 1. Hvad er demens og hvad kendetegner de
e Mestring mest almindelige demenssygdomme?

; ; 2. Hvad ligger der i begrebet mestring og
It og Sansestimulerin
° Sansesultog PIEHETE hvordan kan du understgtte dette i

° Emp_atl . sygeplejen?

* Meningsfulde aktiviteter 3. Hvordan reagere demente / psykiatriske

¢ Selvbestemmelsesret borgere pd sansestimuli?

e Forebyggelse og begraensning af magt 4. Hvordan far du skabt livskvalitet og en
og tvang meningsfyldt hverdag for den demente /

e Livshistorie psykiatriske borger under hensynstagen

e Reminiscens til deres selvbestemmelsesret og

livshistorie?

5. Hvordan forebygges og begraenses magt
og tvang i den psykiatriske sygepleje?

6. Hvad er reminiscens, og hvordan kan det
bruges aktivt i den psykiatriaske
sygepleje?

7. Hvilke overvejelser ggr du dig i forhold til
den multikulturelle forstdelse af det gode
livs pavirkning af synet pa en psykiatrisk
/ dement borger?

8. Hvad kendetegner konflikthdndtering og
hvordan arbejder du konfliktdeempende i
din kommunikation?

e Multikulturel forst3else af det gode liv
e  Struktureret livsindhold

e Livskvalitet

e Konfliktdeempende kommunikation

Praktikmal
1,4,6,7,9, 12, 15, 19

Laes om temaet i:

Mgdet med borgeren, kapitel: 2, 12, 13 & 14
Psykisk sygdom og sygepleje, Kapitel: 9, 10,
11,13, 16, 18, 19 & 20




Socialpadagogik og psykiatrisk

sygepleje
Tema 10

Emner til vejledermgder
e Jeg-stgttende sygepleje

e Kognitiv tilgang

e Psykiatriske diagnoser

e Vejledning og instruktion af borgeren
og pargrende

e Psykoedukation

e Psykofarmaka

e Psykiatrisk sygeplejefaglig vurdering

e Tidlig opsporing

e Servicelov over for Psykiatrilov

e Psykosocial rehabilitering

e Konfliktdeempende kommunikation

e Tveaerfagligt/tveersektorielt samarbejde
e Aktivitet

e Dokumentation

Les om temaet i:

Psykisk sygdom og sygepleje, Kapitel: 1, 4, 5, 6,

8, 15,17, 21,23 & 24

'~ FURESO
%‘* KOMMUNE

Arbejdsspargsmal

. Hvilke principper ligger der i jeg-stgttende

sygepleje og kognitive tilgange, og
hvornar bruges hvad?

Hvad er en psykiatrisk diagnose og hvad
kendetegner de mest almindelige
psykiatriske sygdomme?

. Hvad er psykoedukation og psykosocial

rehabilitering, og hvordan kan det bruges
aktivt i den psykiatriske sygepleje?
Udvezelg et til to psykofarmika og udfold
det i forhold til medicinh@ndtering i
psykiatrien. Indtaenk din
farmakologiopgave.

5. Hvad observeres hos den psykiatriske

=

borger med henblik pa tidlig opsporing?
Hvad er psykiatriloven, og hvad siger den
noget om?

Hvilke tvaerprofessionelle
samarbejdspartnere / -sektorer er der
inden for psykiatrien, og hvordan kan vi
samarbejde med dem?

Hvordan bruger du tilstande,
indsatsomrader og handlingsanvisninger i
nexus i forhold til den psykiatriske
borger?

Praktikmal
123,4,5, 8,9, 13, 14, 16, 17

Farmakologi og medicinhdndtering, (Psykofarmika

mm.): s. 223-268




Praktik 3

Temaer

Avanceret-niveau
Social- og sundhedsassistentuddannels

g FURESO
KOMMUNE
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Kildehenvisninger

®
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